Критерии оценки и показатели деятельности 
педагога-психолога, социального педагога, 
педагога дополнительного образования, воспитателя ОУ НПО и СПО, 
аттестуемых на соответствие заявленной квалификационной категории

	Критерии
	Показатели деятельности

педагогов, претендующих на первую квалификационную категорию
	

	Владение современными образовательными технологиями и  методиками и эффективное применение их в практической деятельности
	Наличие утвержденной программы психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса, дополнительной образовательной программы (соответствие постановки целей и задач содержанию деятельности педагога):
· владение методами групповой и индивидуальной работы (решение педагогической задачи);

· владение навыками пользователя ПК;

организация и содержание психодиагностической и коррекционной работы (соответствие содержания актуальным задачам ОУ);

· владение проектными методами (тема, результат). 
	

	Личный вклад в повышение качества образования на основе совершенствования методов обучения и воспитания
	Обновление УМК в соответствии с модернизацией профессионального образования:

· количество методических разработок, пособий, электронных ресурсов за последние 5 лет (зарегистрированных, прошедших внешнюю экспертизу);

· количество публикаций (где, когда за последние 5 лет);

· распространение собственного опыта (проведение семинаров, тренингов, мастер-классов и т.д.);

· подготовка обучающихся к участию в конкурсах, олимпиадах, конференциях;

· наличие наград, почетных званий, ученой степени за последние 5 лет
	

	Стабильные результаты освоения  обучающимися, воспитанниками образовательных программ и показатели динамики их достижений выше средних в субъекте  РФ
	Наличие творческих работ обучающихся и материалы исследований, отражающие результативность деятельности педагога; 

· участие обучающихся в конференциях, конкурсах, фестивалях, олимпиадах и т.д.
	


Критерии оценки и показатели деятельности 

педагога-психолога, социального педагога, 
педагога дополнительного образования, воспитателя ОУ НПО и СПО, 
аттестуемых на соответствие заявленной квалификационной категории

	Критерии
	Показатели деятельности

педагогов, претендующих на высшую квалификационную категорию
	

	Владение современными образовательными технологиями и методиками и эффективное применение их в практической деятельности
	Владение методами проектной, исследовательской, экспериментальной работы и умение обобщать полученные результаты (приказ, программа, результаты):
· методические разработки (развивающие и коррекционные программы и др.);

· владение навыками пользователя ПК
	

	Личный вклад в повышение качества образования на основе совершенствования методов обучения и воспитания
	Обновление УМК в соответствии с модернизацией профессионального образования:

· реализация методических разработок, развивающих и  коррекционных, подтверждающих причинно-следственную связь с результатами психолого-педагогического влияния на обучающихся (материалы должны быть зарегистрированы, или иметь внешнюю экспертизу);

· количество публикаций (где, когда за последние 5 лет);

· распространение собственного опыта по психолого-педагогическому взаимодействию с обучающимися на уровне региона, РФ за 5 лет (авторские семинары, методические рекомендации для коллег, т.д.)

· участие в разработке авторских программ;

· участие в подготовке педагогов ОУ к аттестационным испытаниям, конкурсам (для педагога-психолога); 

· участие в подготовке обучающихся к олимпиадам, конкурсам регионального и федерального уровней;

· участие в комплексной экспертизе профессиональной деятельности педагогов.
	

	Стабильные результаты освоения  обучающимися, воспитанниками образовательных программ и показатели динамики их достижений выше средних в субъекте РФ
	Наличие творческих работ обучающихся и материалы исследований, отражающие результативность деятельности педагога;

· участие обучающихся в конференциях, конкурсах, олимпиадах, фестивалях и т.д.
	


